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Artikel 1 : Algemeen
1. Het huishoudeffjk regiement is een aanvulling van de statuten overeenkomstig artlkel 22 van de
Statuien van de vereniging.

Atikel 2; Leden

1. De leden van de vereniging confonm artike! 4 lid 1 van de statuten zljn gerechtipd aan oefeningen
en wadstrijden deel ta nemen, of enige functie in de vereniging to bokleden.

2. De voornosmde leden worden onderverdeeld in:

a. senioren: 2ij die voor 1 Januari van enig Jaar 18 jear of ouder zijn.
b. junioren: zij die de leeftijd van senior nog niet hebben bereikt.

Adikel 3 ; Ereloden

Ereleden zijn i, die zich jegens de vereniging bijzonder verdienstelijk hebben gemaaki en op
voordracht van het bestuur of tenminste tien leden, door de Algemene Verpadering met meerderheid
der ultgebrachte stemmen als zodanig zijn bencemd.

Atikel 38 : Leden van verdlenste

Leden van verdienste zijn zij, dis zich jegens de vereniging verdienstelijk hebben gemaalt en op

voordracht van het bestuur door de Algemene Vergadering met meesderheid der ultgebrachte

stemmen, voor de tidsduur van hun lidmaatschap, als zodanig zjjn benoemd.

Artike] 4 : Begin Lidmasatschap

leder die lid wenst te worden van de vereniging kan deze wens kenbaar maken aan de secretaris van

de vereniging. Minderjarigen hebben bij aanvrage van het lidmaatschap van de vereniging de

foestemming van hun wettelljke vertegenwoordiger nodig.

Het lidmaatschap wordi serst verieend nadat betrokkene heeft ingestemnd met de In artikel 5 van de

Staluten vermelde verplichtingen m.b.{. het lidmastschap, alsmede aan onderstasnde aanvullende

voomrwaarden en verplichtingen:

- betaling van eventusle nog openstaande verplichtingen t.0.v. de vereniging Blesio;

~ ondertekening van een machtiging voor automatische overschrifving van contributie, dan wel
contante vooruitbetaling;

- bi] aanvaarding van het lidmaatschap geldt betalingsplichit van de vasigestelde jaarcontributie voor
het gehele speelseizoen;

- bij tussentijdse begindiging van het lidmaatschap bestaal geen recht op restitutie van contributie;

- het ondertekenen van een ledenaanmeldingsformulier, waarby] akkoond verklaring met betrekking tot
bovenstaande en het zullen kennisnemen van de verenigingsstatuten en huishoudelijk reglement,

Adliel 5 ; Bestuur

Het bestuur kan maximaal uit 14 personen bestaan, te weten:

a. personen, die op voordracht van tenminste drie leden door de Algemene Vergadering zijn
gokozen;

b. personen die op voordracht van het bestuur worden benoernd door de Algemene Vergadering.

Artikel 6 ; Dageliiks bestuur

1. De dageiijkse leiding van de vereniging beust bi] het dagelijks bestuur bestaande uit: de
voorzitter, vice-voorzitter, secretaris en penningmeester.

2. Het dagelijks bestuur behandeit die zaken welke geen uitstel gedogen, alsmede die walke het
wordt §

" 3. Hel dagelijks bestuur is voor zijn handelingen verantwoording verschuldigd aan de overige

bestuursieden.

Artikel 7; Bestuursvergaderingen
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Het bestuur komt tenminste 10 maal per verenigingsjear bijeen.

Artikel & ; Taak ven de voorzitter

1. De veorzitter geeft ielding aan en houdt toezicht op het verenigingsieven.

2. Hij draagt zorg voor het naleven van de Statuten, het huishoudelijk regiement en alle andere
regelingen en bepalingen.

3. Da voorzitier roept de vergadering op voor de Algemene Vergadering en het bestuur, en is belast

met de leiding van daze vergaderingen.

De voorzitter stelt in samenwerking met de sacretaris de agenda vast voor de vergaderingen van

het Algemene Vergadering en het bestuur.

. De voorzitter en secretaris iekenen de stukken, die van de Algemene Vergadering en bastuur

uitgaan.

. De voorzitter is bevoegd, na toestemming van het bestuur, bepaside hem volgens de Statuten en
huishoudelijk reglement opgelegde taken te delogeren, Hij houdt hlervoor echier wel de
verantwoording.

7. Bij afwezigheid van de voorzitter wordt hij vervangen door de vice-voorzitter dan wel door een der

overige aanwezige bestuursieden.

8. Voor uitvoering van de taken wondt hem beperkie financiéle handelingsbevoegdheid verstrekt,
Voor de bij deze {aken behorende handslingsbevoegdheld wordt de bevoegdheidslimiet
vaswm;l:hop 200 euro mst dien verstande dat de gedane uitgave de goodkeuring van het
bestuur behoeft.

Artike] © ; Task van de secretaris

1. De Algemene Ledenvergadering en het bestuur worden in alles wat de aan hen opgedragen taken
&angaat bijgestaan door de secretaris.

2. De secretars draagt de zorg voor:

a. de notulering van de vergadering van de Algemene Vergadering en het bestuur.

b. de administratie van de vereniging, voor zover deze niet aan anderen is opgedragen,
¢. een ledenlijst of register, waaruit de asrd van elk lidmaatschap dient te bifjken.

d. beheert het verenigingsarchief.

3. De voorzitter en de sacretaris tekenen de stukken die van ds Algemene Vergadering en bestuur
ui L

4. De sacretaris Is bevoegd, na foestemming van het bestuur, bepeside hem voigens de statuten en
et huishoudelifk reglement opgelegde taken te delegeren. Hij behoudt hiervoor schter wet de
verantwoording.

5. Voor vitvoering van de taken wordt aan hem beperkis financidle handelingsbevoegdheid verstrekt.
Voor de bl deze taken behorende handelingsbevoegdheld wordt de bevoegdheidslimist
\Ir;:t&emld op 200 suro met dien verstande dat de gedane uitgave de goedkeuring van het

ur behoeft,

® o

1. De penningmeester is belast met het geldelijk beheer van de door de vereniging aan hem
toevertrouwde financiéle middelen, met dien verstande dat hij voor betalingen boven 500 euro
goedkeuring behoeft van het bestuur.

2. De penningmeaster stelt de oniwerp-begroting op.

3. Da penningmeester stelt de balans, ontwerp-rekening van baten en lasten ap, als bedoeld in
artlkel 18, lid 2 van de Statuten.

4. De penningmeester Is bevoegd, na toesternming van het bestuur bepaalde hem voigens de
statuten en het huishoudelijk reglement opgelegde taken te delegeren. Hij behoudt hiervoor echter
wel de verantwoording.

5. Voor ultv n de tal
Vog doze voegdhgid
esteld euro my gldege
ooft.

bestuur
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- De niet met de dagelijkse leiding beluste bestuursieden zijn belast met taken zoals deze jaartijks

bij bestuursbestuit worden vasigesteld ¢.q. herzien.

. De bestuursieden zijn bevoepd, na foesternming van het bestuur, bepaaide hen volgens

bestuursbesiuit toebedeelde taken te delegeren. ZIj behouden hlervoor echter wel hun
verantwoording.

. Vioor uitvoering van de taken wordt aan hun beperkte financidle handelingsbevoegdheid verstrekl.

Voor de bij deze taken behorende handelingsbevoegdheid wordi de bevoepdheidsiimiet
vastgesteld ap 200,— euro, met dien verstande dat de gedane uiigave de goadkeuring van het
bestuur behoeft.

Artikel 12 : Agenda en potulen

-~ P N

. De agenda en eventueel bijbehorende stukken voor de bestuursvergadering dienen minimaal een

week voor de vergadering aan de bestuursieden ter kennisneming te worden gebracht.

. Ter vergadering kunnen, indien een meerderheid van het bestuur hiermede instemt, onderwerpen

waelke niet zijn geagendeerd alsnog ter vergadering worden ingebracht.

. De agenda van het bestuur bevat in ieder goval de vaststelling van de notulen van de vorige

vergadering en de ingekomen stukken.

. Van de bastuursbesiviten en afspraken zal een besiuitentijst en een afsprakenlijst worden

aangelegd en bljgehouden.

Arti 5

Ne o oaw s

- Het bestuur kan zich doen bijstaan door een of meer door haar te benoemen commissies.
. In jedere commissie zetell, al dan niet als voorzitter, een of meer bestuursleden. Dit met

uitzondering van de kascommissie.

Het bestuur stelt voor deze commissies het taakveld vast.

ledere commissie met uitzondering van de kascommissie is steeds verantwoording verschuldigd
aan het bestuur,

. Van de vergaderingen van iedere commissie wordt een verslag gemaakt en een exemplaar ter

kennisname aan het bestuur aangeboden.

. Beslulten In de commissies worden genomen bij reaerderheid van stemmen.

Uitgaven van comemissles buiten de vasigestelde begroting behoeven vooraf de gosdkeuring van
het bestuur,

Artikel 14 ; Adviseurs

1.

De Algemene Vargadering en het bestuur zijn bevoegd adviseurs uit te nodigen om dael te nemen
aan hun vergaderingen en beraadslagingen.

2. Deze adviseurs hebben slechts een adviserende stem.
Artikel 15 ; Vergoedingen

1.

2

3.

1.

2.

3.

Leden van het bestuur en commissies zoals bedoekd in artikel 13, alsmede adviseurs zoals
bedoeld in artikel 15, hebben recht op een vergoeding ult de veranigingskas voor gemaakte
kosten t.b.v. de vereniging.

De onkestendeclaraties moeten worden gespecificeerd, met vermelding van data en bedragen, en
worden ingediend bj] de penningmesster.

Indien de penningmeester bezwaar heeft tegen de ingediende declaratie beslist het bestuur.

Het bestuur heeft het recht om bij wanbetaling, wangedrag, vemieling van materiaal, en
overredingen van besluiten en bepalingen de desbetreffende leden aansprakelijk te stelien voor
alle schade door hun schuld aan de vereniging toegebracht,

Boetes opgelegd door de K.N.V.B., ien gevolge van een boeking, dlenen door de leden zelf te
worden betaald.

Boetes opgelegd door de K.N.V.B. ten gevolge van het niet spelen door welgering, dienen in
beginsel door de leden van hel desbetreffende team zeff te worden betaaid.
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Artikel 17 ; Leiding van eiftatlenfteams

1. Het bestuur heeft de plicht ervoor fe zorgen dat elk team teruninsts aen lekder heeft,

2. De leiders van de teams worden door of namens het bestuur telkens voor sen selzoen benoema.

3. Indien er niet voidoende lelders zijn kan het bestuur een lid van de verenlging als zodanig
aanwijzen.

4. Indien voor sen wedstrijd geen scheidsrechter beschikbaar is, dienen de leiders van het
betreffende team zelf @an schelkdsrechter aan te stellen.

S. Taken en werkwijze(n) ven de leklers worden door het bestuur geregeid en schriftelijk vastgelegd.

6. Do Isiders zijn verplicht alle bilzondere voorvallen, walke zijn ontstasn onmiddelijk voor, tijdens of

kort na de wedstrijd, ulterilfk binnen 24 uur te melden aan het secretariaat.

7. Voorvallen zoals bedoeld in artikel 17 leden 1, 2, en 3 van dit reglement, vallen eveneens onder

de kennisgevingplicht zoals vernoemd bij voorgaand lid.

1. Elk efftal/team heeft een sanvoerder.
2. De aanvoerders worden, al dan niet na overleg met de spelers, benoemd door de leider(s).

Antkel 19 : Clubldeuren

1. De ideuren van het tenue van de vereniging zijn:
- Shirt : GROEN/WIT, met dien versiande dat groen duidelijk als hoofdkleur overheerst;
- Broek cWIT;
- Kousen : GROEN met WITTE BAND.

2. Het bestuur behoudt zich het recht vaor om een afwijkende kleurcombinaties vast te stellen.

Artikel 20 ; Trainer

1. Hel bestuur benoemt de trainer(s) en/of hulptralner(s).

2. Hun bevoegdheden en taken zullen door het bestuur nader worden omschreven en schriftelijk
worden vasigelegd.

3. De leden dlenen zich te houden aan de Instructies van deze tralner(s).

4

- De instructles zoals bedoeld onder lid 2 mogen nlet in strijd zijn met het verenigingsbeleid en met
afspraken en besluiten waaraan het bestuur zich verbonden heefl,

Indien leden in andere K.N.V.B.-competitieverbanden dan die van V.V. Bieslo wensen uit te komen,
dienen ze dit te mekden bi] het bestuur,

1. Bij onderstaande gebsurtenissen worden namens de vereniging, mits de Secretaris hiervan tijdig
in kennis is gesteld, attenties verstrekt:
8) - huwelijk lid;
b} - geboorte zoon/dochter lid;
©) - tiens ziekta, bij thuisverblijf na minimaal 21 dagen ziekteduur;
d) - bij ziekenhuisopname, na een minimale vesbliffsduur van 10 dagen;
€} - bij ziekenhuisopname, nogmaais bij minimaal 30 dagen na de opname;
f) - bi] overfljden van een lid, ziin/haar echigenoot(e) of kind;
@) - bij 25- 40-, envof 50 Jarig huwelilk van een lid;
h) - bij 25-, 40-, of 50 jarige verenigingsjubilea van een lid;
i) - bij jubilea en activitelten van derden, te bepalen door het bestuur;
j) - overige gebaurtenissen te bepalen door het bastuar.
2. De bedragen voor bovenstaande attenties worden door het bestuur Jaarljks vastgesteld.
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Alle roerende en onrosrende goederen verkregen door de vereniging of commissies van de
vereniging of aangeboden door derden aan de leden van de vereniging, met de duidelijke intentie dat
deze goederen bedoeld zijn voor de vereniging, zijn eigendom van de vereniging, tenzij men
contractueel anders is overeengakomen. Het bestuur bapastt op welke wijze deze goederen zullen
worden aangewend.

Artikel 24 : Gedragsiegels

1. Leden dienen zich te houden aan de Statuten en het huishoudelik reglement van de vereniging en
worden geacht de bepalingen van de Statuten en het huishoudelijk reglement, alsmeds alle
andere vasigestelde en behoordijk bekend gemaakie regels, bepalingen en beslulten te kennen en
dienovereenkomstig te handelen.

2. Van de leden wordt verwacht indien zi| namens de verenliging optreden, of aan activiteiten van de
vereniging deelnemen, of kenbaar maken dat zij lid zljn van de vereniging, zij zich zullen
gedragen zoals het ‘wilze manpen” betaamt en voldoen aan de eisen van de representativiteit.

3. Als bij afwilkend- en/of wangedrag binnen en/of buiten verenigingsactiviteiten de
verenigingsbetangen worden geschaad, kan het bestuur, indien hiertoe gegronde aanleiding
bestaat, sancties traffen in de vorm van inteme maatregelen enfof uitsiuitingen.

Artiket 28 : Aensprakelilkheid
De vereniging is niet aansprakelijk voar vermissing of schade, foegebracht aan eigendommen, welke
tijdelijk in bewaring worden gegeven aan functionarissen (hleronder ook begrepen kantine parsoneal),

nach voor vermissing of schade aan vervoermiddelen, wetke geslald worden op de daarvoor
bestemde plaatsen van het sportcomplex.

Adtikel 26 ; Slctbepalingen

1. In alle gevallen waarin dit reglement niet voorziet beslist het bestuur.

2. Door goedkeuring van dit huishoudelijk reglement door de Algemene Vergadering vervallen
terstond alle reeds eerder gemaakte en goedgekeurde huishoudslijke reglementen.

3. Dit hulshoudelijke reglement is door de Algemene Vergadering goedgekeurd en vastgesteld op 15
oklober 2004 en wordt voor onbepaalde tijd aangegaan.

De Voorzitter, De Secretaris.

Plet Levels Paul Driessen
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